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Editoriale di Daniele Tissone

La salute de1 poliziotti e la prnionta

La Direzione Centrale di Sanita ha annunciato, con
una circolare disponibile anche sul nostro sito
internet, la prossima distribuzione agli Uffici sanitari
dei test rapidi antigenici su tamponi nasali, che
forniscono in quindici minuti il risultato di positivita
o meno al Covid-19.

Non ci sara una esecuzione del test indiscriminata e
generalizzata per i colleghi, ma solo in particolari
condizioni e col fondamentale ruolo degli stessi Uffici
sanitari.

Si tratta di una circolare che va nella giusta direzione
e che tiene in buona parte conto delle nostre richieste
e delle preoccupazioni che il sindacato ha espresso
per la salute del personale.

I problemi perd non sono finiti e c'é purtroppo molto
da fare: la fase emergenziale durera ancora mesi, i
contagi sono tornati a crescere ed é stato esteso
l'obbligo di utilizzo delle mascherine con
conseguente ricarico di lavoro per il personale
impegnato nei servizi di controllo del territorio.

Vi sono poi situazioni potenzialmente esplosive,
come quelle dei migranti in quarantena nei centri di
accoglienza (il recente caso Agrigento insegna) che
mettono insieme questioni sanitarie e di ordine
pubblico.

Per questo servono risposte concrete che non
possono essere ulteriormente rinviate.

Per questo la nostra azione di monitoraggio delle
varie situazioni presenti sul territorio nazionale e di
pungolo nei confronti del Dipartimento della
pubblica sicurezza prosegue e proseguira incessante.
La salute delle lavoratrici e dei lavoratori della Polizia
di Stato é e rimane una priorita per il Silp Cgil.

Il Segretario Generale
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7 ottobre, militan in piazza: storica protesta

Da sempre per la
sindacalizzazione, la
democrazia

e la trasparenza,

il Silp Cqil in piazza
a Roma

con le lavoratrici

e 1lavoratort militari!
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Stop alla bozza!

Federazione SILP CGIL - UIL Polizia

Segreteria Nazionale
CGIL|

L] " o
Riorganizzazi dei Gabinetti Interregionali e Regionali di Polizia . Rlor anlzzaZIO"e -
Scicntifica: NO a discriminazioni nei confi £ dei Funzi i Tecnici! " .
cientifica a 1scrllsxl;lglz)lcxllzliic;16;()zln[;! ei Funzionari Tecnici del Gablnettl nterregionali
Nei omisors & vt s della e o L L Pl e Region ah

articolazioni periferiche della Polizia Scien
Scientifica (nuova denominazione dei Gabinetti Interregionali ¢ Regionali di Polizia Scientifica), dei

Centri Provinciali di Polizia Scientifica (nuova denominazione dei Gabinetti Provinciali di Polizia . 5 - " g
Scientifica) e delle Sezioni di Polizia Scientifica (nuova d inazi dei Posti di ; e l o lzla clentlﬁca U
Doci di Polizia Scientifica). L]
La bozza, nel ridisegnare I’architettura interna delle suddette articolazioni — rispetto alla quale J d L " "
dovris enera n confronto ira Amministrazione centrale ¢ Segreterie Nazionall delle OU-SS. prima della a lscnmln aZI on
sua formale approvazione —, opera per i Centri Interregionali e Regionali di Polizia Scientifica 1
un’intollerabile sconvolgimento nei capisaldi dei rapporti gerarchici tra appartenenti alla Polizia di Stato L .
in danno del personale della Carriera dei Funzionari Tecnici. nel Confr
Nello specifico verrebbe conferita la funzione di Vice Dirigente dei citati Centri a un Vice on l
Questore, Vice Questore Aggjunto, Commissario Capo, Commissario o appartenente al ruolo degli d L [ " - 5
Ispettori, relegando Direttori Tecnici Superiori, Direttori Tecnici Capo a sottoposti, a prescindere della el Funzlonan ’
gualifica posseduta (sic!). ecnlc l.
Contro tale previsione siamo intervenuti in maniera decisa con i vertici
dell’ Amministrazione, d Pirrazionalita di un impianto anacronistico, incapace di
valorizzare le funzioni ¢ le competenze, parimenti, degli appartenenti sia ai ruoli e alla carriera dei
funzionari ordinari sia ai ruoli e alla carriera dei funzianari tecnici "forensi”, nella colpevole
inconsapevolezza che il punto di forza della Polizia Scientifica & proprio la sinergia tra le due figure.
Ribadiamo I’esigenza che nell’ambito della Polizia Scientifica — in cui ordinari ¢ tecnici sono
membra dello stesso corpo — negli incarichi di bilita e di direzione, i i 1 tecnici non
possono essere posti in secondo piano, calpestandone la loro funzione, in ragione di un convincimento —
‘ ‘ opinabile — che vedrebbe il fulcro della mission istituzionale ad appannaggio degli ordinari in danno dei

tecnici, non comprendendo che Y optimun sta proprio in una ragia condivisa, tenuto conto che la Polizia
1i. i fisici, i chimici, i biologi... non esisterebbe!

dei predetti Centri dovrebbe essere
i ientifica,

Scientifica senza gli ingeg
E’ ormai tempo di entrare nell’ordine di idee che Ja dirigenz
svolta da funzionari tecnici, atteso che tali Uffici sono intri a vocazione
che il D.P.R. 208/2001, all'art. 2, pone tra gli Uffici "con funzioni strumentali e di supporto”.
A riguardo giova evidenziare che ai Dirigenti dei Centri de quibus ricadono fondamentalmente
li del p: le e di impulso delle attivita tecniche svolte. funzioni che possono
essere pienamente espletate dal Funzionario del ruolo tecnico, atteso che tali Uffici svolgono una funzione
“servente” delle altre articolazioni della Polizia di Stato (Squadra Mobile, Digos, UPGSP, Ufficio
Immigrazione....) € le attivita poste in essere hanno tutte natura tecnica: accertamenti chimici, bali
biologici, documentazione fotografica e video, descrizione delle scene del crimine, fotosegnalamento,
repertazioni. ..
In risposta alle nostre rimostranze, I’ Amministrazione ha assicurato lo STOP della bozza,
che verra rivista nella parte oggetto di i ril 1o le morti ioni in essa
a scapito degli appartenenti alla Carriera dei Funzionari Tecnici.
Come Federazione SILP CGIL — UIL Polizia vigileremo sull’evoluzione dei lavori, di cui nei
prossimi giorni forniremo maggiori dettagli.
Roma, 02 ottobre 2020.

LASEGRETERIA NAZIONALE

ia Palesiio, n. 76 - 00185 Roma — tel. 06 — 4927111, fax 06 — 44702297
e-mail: segreterianazionale@silp.cgilit
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Previdenza complementare
Ricorso gratuito
per gli iscritti Silp Cgqil

Il Silp Cgil promuove a favore e maggior
tutela del personale della Polizia di Stato
un ricorso per il mancato avvio della
previdenza complementare che mira a
superare ogni ingiusta ed immotivata
sperequazione  rispetto al  pubblico
impiego.

Gli interessati sono invitatt a contattare
le Segreterie Regionali e Provinciali di
riferimento prima possibile

Riabilitazione

#campagnariabilitazione

Una tutela esclusiva per gli iscritti Silp Cgil

Hai subito una sanzione disciplinare k

che incide sul rapporto

informativo anche dopo

alcuni anni? \
T4

Vuoi avere la possibilita
di "riabilitarti"

in maniera gratuita
con 'Amministrazione?

11 Silp Cgil lancia

una campagna per tutte
le poliziotte e i poliziotti
con lo scopo di facilitare
T'accesso all'istituto
della riabilitazione,
previsto dallart. 87

del DPR 3/57.

Tra l'altro & importante far notare come Teliminazione dei precedenti, spesso molto datati,
sia fondamentale per evitare di far applicare una sorta di "recidiva’ nell'eventualita

di nuovi problemi disciplinari. Gli interessati possono rivolgersi alle

Segreterie Regionali e Provinciali Silp Cgil che provvederanno a dare supporto
nellistruire Vistanza da presentare al Dipartimentoe a fornire, col contributo della

Segreteria Nazionale Silp Cgil, tutta L'assistenza necessaria per il buon esito della pratica.
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Ricorso gratuito per il mancato avvio
della previdenza complementare
CGIL per gli appartenenti alla Polizia di Stato

11Silp Cgil promuove a favore e maggior tutela del personale della Polizia di Stato un ricorso per il mancato
avvio della previdenza complementare che mira a superare ogni ingiusta ed immotivata sperequazione
rispetto al pubblico impiego.

Nello specifico gli appartenenti alla Polizia di Stato che andranno in pensione sulla base del sistema misto
© contributivo possono richiedere, in virtl: della Sentenza della Corte det Conti Regionale della Puglia n.
207/2020, 1l riconoscimento del diritto al risarcimento del danno per la mancata attivazione da parte della
PA. datrice dei fondi complementari di previdenza.

Per il personale in servizio 1 danno & sia immediato che futuro, in quanto nellimmediato 1a privazione
della possibilita di avvalersi della previdenza complementare comporta I'impossibilita, tra laltro, di godere
dei relativi benefici fiscali il danno futuro € invece costituito dalla impossibilita di affiancare alla magra
pensione contributiva una pensione integrativa che potrebbe risultare vantaggiosa sia per i suddettl
incentivi fiscali, sia perché larendita che st costituisce risulta molto pitt conveniente nel complesso rispetto

ad altri strumenti di previdenza privata.

gratuita per gii iscritti al Sitp Cgil
tributo di € 100,00 (cento/00)

La partecipazione al ricorso &
per il restante personale é stato fissato un con

Sirappresenta, chein caso diesito favorevole del giudizio, ogniricorrente potrebbe ottenere unrisarcimento
di importo variabile tra 110000 ed 1 15000 euro.

Tale somma, che potrebbe in ipotesi essere anche minore 0 maggiore, in ragione del calcolo determinato
da diversi elementi: 1 numero degli anni decorrenti dal danno subito, il trattamento economico lordo,
la discrezionalita di ogni singola Corte dei Conti Regionale ovvero del competente TAR nel caso in cui it
ghudizio venga trasferito per sopraggiunto regolamento di giurisdizione da parte della Suprema Corte di
Cassazione.

Gli interessati dovranno prendere contatti con le Segreterie Provinciale del Silp Cgil per l'adesione

Campagna riabilitazione
Nuova iniziativa
per gli iscritti Silp Cgqil

Hai subito una sanzione disciplinare che
incide sul rapporto informativo anche dopo
alcunianni?Vuoiaverelapossibilitainmaniera
gratuita di "riabilitarti” con Amministrazione?
Il Silp Cyil lancia una campagna per tutte le
pohzlotte eipoliziotticonlo scopo difacilitare
laccesso  allistituto  della  riabilitazione,
previsto dallart. 87 del DPR 3/57. Tra laltro &
importante far notare come leliminazione
del precedenti, spesso molto datati, sia
fondamentale per evitare di far applicare
una sorta di ‘recidiva’ nelleventualita di
nuovi problemi disciplinari. Gli interessati
possono rivolgersi alle Segreterie Regionali
e Provinciall Silp Cgil che provvederanno
a dare supporto nellistruire listanza da
presentare al Dipartimento e a fomire, col
contributo della Segreteria Nazionale Silp
Cail, tutta lassistenza necessaria per il buon
esito della pratica.
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Le nostre ultime convenzioni per gli iscritti Silp Cgil

"Laiuto N [ iUl per la tua professione"
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. o A PER LE FORZE DELL'ORDINE
Universita Telematica
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UNIVERSITA

LA TUA LIQUIDAZIO:E SENZA ATTESE! JU S TO WIN

DIREZIONE SCIENTIFICA
SERAFINO Ruscica
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